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公 社 兵 看 協 発 第 3 0 号 

令 和 7 年 4 月 1 5 日 

各  位 

公益社団法人兵庫県看護協会 

会 長  丸 山  美 津 子 

 
訪問看護総合支援センター 兵庫県在宅看護体制機能強化事業 

令和 7 年度 看看連携研修/看護管理者のための訪問看護研修 

研修受け入れ意向調査について（ご依頼） 

 

 時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

平素は、本会活動にご理解ご協力をいただき、厚くお礼申し上げます。 

 さまざまな場で働く看護職が連携し在宅療養者を支援できるように、『看看連携研修』及び

『看護管理者のための訪問看護研修』を実施いたします。つきましては、研修受け入れ意向調

査を実施させていただきます。研修にご協力いただける場合は、下記 URL または二次元コード

から、5 月 12 日(月)までに施設情報の入力をお願いいたします。ご多用中恐れ入りますが、研

修を実施する施設としてご協力いただきますようお願い申し上げます。 

 

記 

 

１．協力施設の登録フォーム 

https://form.hna.or.jp/form/kankan_kyouryoku 

    

２．研修目的   

地域住民が、住み慣れた地域で安心して在宅療養を続けられるよう支援するために、病院、

訪問看護事業所及び介護関連施設等の看護職が互いに役割や専門性を理解し、連携でき

る関係を構築する。 

３．期間   

令和 7 年 7 月～令和 8 年 1 月のうち、貴施設が受け入れ可能な期間（1～3 日間） 

４．対象者  

兵庫県内に勤務する看護職 

５．実施方法  

研修希望者（施設）が、研修協力施設に直接申し込み、相互で調整する。 

６．指導料  

研修受け入れ 1 名につき 1 日 2,500 円（兵庫県看護協会が支払う） 

７．その他  

研修終了後、「報告書」、「研修指導料請求書」を兵庫県看護協会へ提出する。 

８．連絡先  

公益社団法人兵庫県看護協会 訪問看護総合支援センター 

    村田・種田   TEL 078－381－5231（直通） 

 以上  


